Prot.n° ____
COMUNE DI PIMENTEL
Alla cortese attenzione 
dell’Organo di Valutazione

Relazione sullo stato delle attività della Performance
ANNO 2017
Unità Organizzativa  Area Tecnica
Responsabile CAPPAI MARINO
La presente relazione evidenzia a consuntivo, con riferimento all’anno precedente, i risultati organizzativi e individuali raggiunti rispetto agli obiettivi assegnati al Servizio con deliberazione della Giunta Comunale n.22 del 9.06.2017 integrati con deliberazione della Giunta Comunale n. 54 del 27.10.2017. 
PERFORMANCE ORGANIZZATIVA
Obiettivo N.1
	TITOLO OBIETTIVO 
	Implementazione del sito istituzionale con inserimento costante di tutti i dati e informazioni nel rispetto degli obblighi della trasparenza (in applicazione del D.Lgs. 33/2013 e del D.Lgs. n.97/2016)


	RISULTATO RAGGIUNTO
	Sono state implementate e aggiornate le informazioni oggetto di pubblicazione su 

“ Amministrazione trasparente”

	INDICATORI
	Verifica delle informazioni da pubblicare

Predisposizione di apposito elenco entro il 31.11.2017

Pubblicazione delle informazioni entro il 31.12.2017

	NOTE/COMMENTI
	E’ stato raggiunto un risultato soddisfacente


Obiettivo N.2
	TITOLO OBIETTIVO 
	Attivazione e rispetto del Piano anticorruzione e garantire il miglioramento della gestione degli atti in base agli esiti del controllo successivo al fine di garantire un elevato standard degli atti

	RISULTATO RAGGIUNTO
	Gli atti adottati sottoposti a controllo ( n.46 ) sono risultati corretti e rispondenti agli standard individuati nel regolamento

	INDICATORI
	Atti con deficit tecnico burocratico sul totale degli atti sottoposti a controllo

	NOTE/COMMENTI
	E’ stato raggiunto un risultato soddisfacente


PERFORMANCE INDIVIDUALE
Obiettivo N. 1
	TITOLO OBIETTIVO 
	Controllo sull’esecuzione delle prestazioni in attuazione dell’art.31, comma 12, del D.Lgs. n.50/2016

	RISULTATO RAGGIUNTO
	Sono stati effettuati diversi accessi ai cantieri di lavori verificandone la corretta e coerente realizzazione, nel numero di circa 45
I controlli effettuati sono stati incentrati alla verifica del rispetto dell’utilizzo dei D.P.I. dei lavoratori delle imprese, con, all’occorrenza, informativa verbale al direttore dei lavori e coordinatore per la sicurezza in fase di realizzazione.

Verifica delle segnaletica di cantiere, sicurezza dello stesso mediante verifica visiva delle recinzioni e/o transennature a protezione di scavi.

E’ stato verificato il regolare avanzamento dei lavori rispetto al crono programma progettuale, nonché controllo sui materiali usati, con, all’occorrenza, segnalazione alla direzione dei lavori per specificazioni 



	INDICATORI
	Interventi diretti sulle imprese o mediante il direttore dei lavori nel numero di 5

	NOTE/COMMENTI
	E’ stato raggiunto un risultato più che soddisfacente


Obiettivo N. 2
	TITOLO OBIETTIVO 
	Rifacimento segnaletica stradale

	RISULTATO RAGGIUNTO
	Sono stati individuati segnali stradali verticali vetusti e in gran parte sostituiti (limitatamente alla disponibilità della cartellonistica)
Individuati numero 59 cartelli (stop, divieti, indicatori)

Sostituiti numero 50 cartelli (27 stop, 8 divieti, 15 di indicazione)

	INDICATORI
	Rendere la viabilità più sicura 

	NOTE/COMMENTI
	E’ stato raggiunto un risultato soddisfacente


Obiettivo N. __
	TITOLO OBIETTIVO 
	

	RISULTATO RAGGIUNTO
	

	INDICATORI
	

	NOTE/COMMENTI
	


Obiettivo N. __
	TITOLO OBIETTIVO 
	

	RISULTATO RAGGIUNTO
	

	INDICATORI
	

	NOTE/COMMENTI
	


Redazione: Dirigente/Responsabile:                                                                     _____________________________

Validazione: Assessore                                                                                     _____________________________
